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EINLASS

BUENAVISTA

KAFFEESPEICHER

FIT LABOR

SESSION 1

HEALTH VALLEY

Welchen Einfluss hat der
Megatrend Gesundheit auf die
wirtschaftliche Entwicklung der
Region?

DIGITALISIERUNG

Was Transformation wirklich
bedeutet

FRISCHER WIND STATT
DICKER LUFT

Betriebsiibergabe richtig gemacht

ENERGIE REGIONAL
VERWURZELT

Wie gestalten wir die
Wertschopfung von morgen?

ZUKUNFT? DEINE BAUSTELLE!

Nachwuchstalente fir das Handwerk
in der Region

BILDUNG NEU GEDACHT!

Die Region als Vorreiter fiir neue
Lernkonzepte

JUNG UND WILD

Die Rebellen unter den Gastgebern

SESSION 2

SESSION 3

TALENTE GESUCHT

Erfahrungen groRer Unternehmen
im Landkreis

NEUE MOBILITAT

Smart vernetzt fir mehr
Lebensqualitat

BIERPANEL

Innovation im traditionellen
Mittelstand

ZUKUNFTSTOURISMUS

Kluge Allianzen und Perspektiven
fir die Hotellerie der Region

LANDWIRTSCHAFT MORGEN
Erfolgskonzept Regionalitdt

HIER KANN ICH LEBEN

Innovative Konzepte fir Raum und
Flache

AOBIS WORKSHOP
Hands-On Digital

FABLAB
Workshop

AOBIS WORKSHOP
Hands-On Digital

[ TALENTE FUR DIE REGION

. CHANCE DIGITALISIERUNG

I swarT vaLLEY

. UNTERNEHMEN DER ZUKUNFT

EINE VERANSTALTUNG DER
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UNTERNEHMEN IN TALENTE FUR DIE
DER ZUKUNFT REGION

DIGITALISIERUNG
ALS CHANCE
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AUSWAHL
SPEAKER + PANELISTEN



KEY NOTES

MAGDALENA ROGL, HEAD OF DIGITAL CHANNELS MICROSOFT

VINZENZ PFLANZ, CSO SIXT
ALFRED ERMER, CEO ARAGO
FLORIAN PACHALY, RECUP




SMART VALLEY - DIE REGION IM WANDEL

Der Megatrend Urbanisierung und die Nahe zur Metropolregion Miunchen bieten flr den
Landkreis Herausforderungen und unzahlige Chancen. Welche Branchen und Megatrends
fUhren den Landkreis in eine nachhaltig erfolgreiche Zukunft? Welche Rolle spielt dabei der
Tourismus und wie muss er sich wandeln? Ist der boomende Gesundheitsbereich der
eigentliche Champion der Region? Wie gestalten wir aktiv die Zukunft unserer
Landwirtschaft? Und nicht zuletzt, wie sehen die Mobilitatskonzepte der Zukunft im
bayrischen Oberland aus? Wie kdnnen wir von interregionalen Unterschieden im Landkreis
Miesbach profitieren und Strahlkraft nach au3en entwickeln?




BUENAVISTA KINO KAFFEESPEICHER FIT LABOR
09:00 -
09:30 EIILASS ifi

HEALTH VALLEY

Welchen Einfluss hat der

Megatrend Gesundheit auf die
11:00 - wirtschaftliche Entwicklung der
12:15 SESSION 1 Region?

12:15 -
13:15 PAUSE

ENERGIE REGIONAL
VERWURZELT

Wie gestalten wir die

. >
13:30 - Wertschopfung von morgen?

14-45 SESSION 2

LANDWIRTSCHAFT MORGEN
Erfolgskonzept Regionalitat

14:45 -

15:15 PAUSE

NEUE MOBILITAT

15:30 - Smart vernetzt fir mehr
16:45 SESSION 3 Lebensqualitat
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HEALTH VALLEY

Dr. Martin Marianowicz, Geschaftsflihrer und arztlicher Leiter Privatklinik Jagerwinkel
Michael Silbernagl, Head of Marketing OPED Management

Nils Behrens, CMO Lanserhof

Prof. Dr. Georg Christian Steckenbauer, Experte fir Gesundheitstourismus

Michael Kelbel, Krankenhaus Agatharied




ENERGIE REGIONAL VERWURZELT

Moderation Prof. Dr. Klaus Sedlbauer, Fraunhofer Institut

Elisabeth Freundl, Energiewende Oberland
Dipl. Ing. Michael Briinner, EST Ingenieurbiro

Sebastian Henghuber, MW Biomasse
Dieter Taffel, TEV Miesbach




LANDWIRTSCHAFT MORGEN

Moderation Florian Zibert, ZIBERT +FRIENDS

Sebastian Girmann, Biotop Oberland

Markus Bogner, Brotzeit Leben
Stephanie Stiller, Oko-Modellregion Miesbach




NEUE MOBILITAT

Impuls Prof. Dr. Klaus Bogenberger, Professor fiir Verkehrstechnik
Moderation Martin Kloss

Jessica Le Bris, Green City

Bernd Rosenbusch, Geschaftsflihrer Minchner Verkehrsgesellschaft
Vinzenz Pflanz, CSO Sixt

Florian Brunner, SMG

Heinz-Georg Schmitz, Bosch Engineering GmbH




TALENTE FUR DIE REGION

Die Unternehmen in der Region sehen sich vor Personalmangel und veranderten
Anspriichen an das Arbeitsumfeld der Generationen Y und Z gestellt. Arbeitgeber- und
Standortattraktivitat von Unternehmen werden immer bedeutender. CoWork und NewWork
sind Alltag, neue Arbeitskonzepte Wirklichkeit. Wie kdnnen neue Ausbildungskonzepte
aussehen und wie kdnnen Wirtschaft und Bildungseinrichtungen klug zusammenarbeiten?
Wie locken wir mit unseren Standortvorteilen Talente und Fachkrafte aufs Land?

Wo sollen die dann alle wohnen? Wie wird Wohnraum klug und bezahlbar gestaltet?

Wie denken wir neu?




BUENAVISTA KINO KAFFEESPEICHER FIT LABOR

09:00 -
09:30 EIILASS ifi

ZUKUNFT? DEINE BAUSTELLE!

Nachwuchstalente fir das Handwerk
in der Region

11:00 -

SESSION 1
12:15 BILDUNG NEU GEDACHT!
Die Region als Vorreiter fiir neue
Lernkonzepte
12:15 -
13:15 PAUSE
FABLAB
Workshop
13397 SESSION 2
TALENTE GESUCHT
Erfahrungen groRer Unternehmen
im Landkreis
14:45 -
15:15 PAUSE
HIER KANN ICH LEBEN
15:30 - Innovative Konzepte fir Raum und
16:45 SESSION 3 Flache
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ZUKUNFT? DEINE BAUSTELLE

Impuls Manuela Koneczny, Geschaftsbereichsleiterin Offentlichkeitsarbeit Handwerkskammer Miinchen

Moderation Florian Zibert

tbc. Schreinerei EHAM
tbc. Mike Albustin




TALENTE GESUCHT

Impuls Stefan Zimmermann, Leiter Personal & Organisationsentwicklung OPED
Moderation Martin Kloss

Prof. Dr. Celine Chang, Professorin Human Resources Management Hochschule Minchen
Ulrich Merz, Institut fir Mittelstand

Veronika Miiller, Coworkation Standort Marketing Gesellschaft Miesbach




R

HIER KANN ICH LEBEN - WOHNRAUM

Dr. Max von Bredow, Vorstandsvorsitzender Quest
Wolfgang Bogner, Geschaftsfihrer Eckpfeiler Immobilien Gruppe
Daniela Weinhold, Griinderin Shquared

Rolf Merz, RoM Management

Marc Hodapp, Stadtbaugenossenschaft Miinchen




BILDUNG NEU GEDACHT

Moderation Florian Zibert
Impuls Jon Pers, Innovationsleiter Danisches Konsulat Miinchen
Axel Kisters, Schulleiter Gymnasium Holzkirchen

Alexander Kutschera, MINT Manager

Tobias Schreiner, Schulleiter Realschule Tegernseer Tal




UNTERNEHMEN IN DER ZUKUNFT

Digitalisierung und Internationalisierung bieten Chancen fur die Fortentwicklung
unserer Region. Neue Unternehmer mit neuen Konzepten machen sich auf den
Weg. Der Themenblock erzahlt Erfolgsgeschichten aus der Region und greift mit
dem Generationenwechsel eine grol3e Herausforderung fir die Unternehmer
aus dem Landkreis auf.

Die jungen wilden im Bereich des Tourismus finden dabei genauso Beachtung,
wie das Traditionshandwerk des Bierbrauens und das totgesagte Gewerbe des
,Landarztes"”.

Wir schauen uns an, warum Kreativitat und einzigartige Konzepte aus der Masse
herausstechen und Zukunft bedeuten.
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09:00 -
09:30 EIILASS ifi

FRISCHER WIND STATT
DICKER LUFT

Betriebsiibergabe richtig gemacht

11:00 -

12:15 SESSION 1
12:15 -
13:15 PAUSE
JUNG UND WILD
Die Rebellen unter den Gastgebern
13397 SESSION 2
BIERPANEL
Innovation im traditionellen
Mittelstand
14:45 -
15:15 PAUSE
ZUKUNFTSTOURISMUS
15:30 - Kluge Allianzen und Perspektiven
16:45 SESSION 3 fiir die Hotellerie der Region
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BETRIEBSUBERGABE RICHTIG GEMACHT

Impuls Sophie Schweisfurth, Geschaftsflhrerin Hermannsdorfer Landwerkstatten
Dr. Franz Kirschner, Geschéaftsfuhrer Ringtreuhand

Franz und Markus Leikermoser, LM Energy

Klaus Schiller, Maschinen- und Betriebshilfring

Katrin Richter, Dinzler

Werner Hofmann, Frankfurter Bankgesellschaft

Christian Matsche, Bayern LB




ZUKUNFTSTOURISMUS

Moderation Isabella Hren, BayernTourist GmbH
Impuls Moritz Luft, Geschaftsfuhrer Sylt Marketing
Sven Scheerbarth, Das Tegernsee

Korbinian Kohler, Bachmair Weissach

Dr. Christian Harisch, Lanserhof

Peter Hettegger, Hotel Edelweiss

Thc. Susanne Gréafin von Moltke, Egerner Hofe




JUNG UND WILD, DIE REBELLEN UNTER
DEN GASTGEBERN

Moderation Anton Stetter, Lantenhammer
Florian Pachaly, Grinder und Geschéaftsfuhrer recup

Peter Kirchberger, Aimbad Sillberghaus

Christian Kausch, Tegernseer Tal Tourismus




BIERPANEL

Lukas Locher, Geschaftsfiihrer Hopfengut N°20
Helmut Erdmann, Direktor Brauerei Aying
Markus Hoppe, Hoppebrau

Thc: Sappl Brau




DIGITALISIERUNG ALS CHANCE

Wer die Herausforderung der Digitalisierung schafft - schafft Zukunftsbefahigung. Wie kann
das gelingen?

Der Landkreis ruckt naher an die Welt mit und ist vernetzt. Sharing Economy bringt neue
Formen des Handels. Wie sehen Verkaufsraume der Zukunft aus? Wie kann das
geflugelte Wort ,Smart City“ auch auf den landlichen Raum angewandt werden? Welche
Risiken mussen wir bedenken? Und wie bekommen wir durch Digitalisierung mehr
Partizipation und somit mehr Burgernahe? Unter dem Titel ,, Transformation® beschaftigen
wir uns mit dem Begriff der “Unternehmenskultur® und warum sie als Schmierstoff der
Fortentwicklung von Unternehmen so wichtig ist.




BUENAVISTA KINO KAFFEESPEICHER FIT LABOR

09:00 -
09:30 LIRS ‘i’i
AOBIS WORKSHOP
Hands-On Digital
11:00 -
12:15 SESSION 1
12:15 -
13:15 PAUSE
DIGITALISIERUNG
Was Transformation wirklich
bedeutet
13:30 -
1445 SESSION 2
14:45 -
15:15 PAUSE
AOBIS WORKSHOP
15:30 - Hands-On Digital
16:45 SESSION 3
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DIGITALISIERUNG ALS CHANCE

Magdalena Rogl, Head of Digital Channels Microsoft

Fabio Hofmann, Geschaftsfiihrer aobis
Korbinian Riedl, OKR-Consultant Murakamy
Dr. Florian Hartleb, Experte Digitalisierung und E-Government
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IN 60 MINUTEN IN DIE CLOUD-
BASISWISSEN DIGITALE TRANSFORMATION

Schlanke Prozesse und eine digitale Arbeitsumgebung sind heute maligebliche Erfolgsfaktoren: Sie gewinnen
besonders beim Recruiting zunehmend an Bedeutung und tragen zu einem positiven und produktiven Arbeitsklima bei.

In diesem FIT Labor liefern die Experten von aobis klare Antworten darauf, welche Chancen die Cloud fir jedes

Unternehmen bereithalt.
Der Realitadtscheck raumt mit Halbwissen auf und erldutert an Hand einfacher Beispiele wie die Bausteine IT-
Infrastruktur, Software, Sicherheit und Datenschutz zu einem tragfahigen IT-Konzept zusammengesetzt werden

konnen.

Zur Entwicklung einen zukunftsorientierten und belastbaren IT-Infrastruktur erhalten die Teilnehmerlnnen die
wichtigsten Fakten und entscheidendes Grundlagenwissen uber die Cloud.

Ziel des FIT Labors ist es, am Ende eine hilfreiche Roadmap zu entwerfen, anhand derer jedes Unternehmen die
Transformation zum digitalen Arbeitsplatz Schritt fir Schritt gehen kann.
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MARTIN KLOSS

Martin Kloss ist Moderator, Schauspieler und Story Coach mit 25 Jahren
Erfahrung. Mit tiefen Fachkenntnissen in digitaler Transformation,

Digitization, Mobilitat, Finance und 6konomischer Nachhaltigkeit und als
Start-Up Experte ist er das perfekte Match fuir das FIT Forum. Er wird die

Zuschauerlnnen auf der Hauptbihne durch den Tag begleiten.




